Comune di Livorno

Dipartimento 2 “Servizi al cittadino”
Settore ““ Istruzione e Politiche giovanili”
Tel. 0586/820658

Livorno, 15 aprile 2022

Al Sindaco
All'Assessore al Personale

All'Assessore con delega alle Pari
Opportunita

Al Direttore Generale

Al Dirigente del Settore Indirizzo,
Organizzazione e Controllo

Ai Componenti dell’OIV
Oggetto: relazione annuale del Comitato Unico di Garanzia (CUG)

Si trasmette la Relazione annuale del Comitato Unico di Garanzia (CUG) che rappresenta un
adempimento previsto dalla Direttiva della Presidenza del Consiglio dei Ministri del 4 marzo 2011
recante Linee guida sulle modalita di funzionamento dei CUG, cosi come integrata dalla Direttiva n.
2/2019 del 26 giugno 2019. In particolare, I’art. 3.3 della predetta dispone che il CUG rediga ogni
anno una dettagliata relazione sulla situazione del personale nell’amministrazione di appartenenza.

La relazione ¢ articolata in due documenti riportati su format ministeriale: relazione descrittiva e
tabelle con 1 dati sul personale (allegato 1) ed ¢ stata trasmessa alla Presidenza del Consiglio dei
Ministri, Dipartimento della Funzione Pubblica, Dipartimento delle Pari Opportunita.

Cordiali saluti

La Dirigente del Settore
Presidente del CUG
dr.ssa Michela Casarosa

Michela Casarosa
Comune di Livorno
Dirigente
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