La nuova macrostruttura del Comune

a Giunta Comunale nelle seduta del 30 luglio 2009 ha approvato con Del. G.C. 292

la nuova macrostruttura del Comune, comprensiva delle funzioni di dettaglio delle

varie strutture organizzative.

In questa maniera, come sottolineato dal Sindaco Alessandro Cosimi, la macchina

organizzativa del Comune viene resa immediatamente operativa, in modo da po-
ter subito provvedere alle nuove priorita del programma di governo e da attuare cosi gli
impegni previsti da tale programma per i primi cento giorni di mandato, quindi, entro il 5
novembre prossimo.

| punti fondanti delle nuove scelte organizzative sono i seguenti:

1) una direzione collegiale dell’Ente che trova nella Conferenza dei Dirigenti e di Staff
I'organo istituzionalmente chiamato al governo amministrativo del Comune;

2) una piena valorizzazione del ruolo e delle funzioni dirigenziali con un allargamento
della fase partecipativa nella costruzione delle soluzioni e, nel contempo, con una
precisa individuazione delle responsabilita di “chi fa che cosa”;

3) la valorizzazione del personale come vera risorsa strategica, con una particolare at-
tenzione alle professionalita di ciascuno in un’ottica di formazione e aggiornamento
permanente.

La Conferenza dei Dirigenti, presieduta dal Segretario Generale, & composta da 10 Dirigen-
ti, 6 di Dipartimento e 3 di Staff. Come previsto dal documento programmatico approvato
dal Consiglio Comunale, la Conferenza dei Dirigenti operera “mediante una periodica e
frequente attivita strettamente connessa con le linee di indirizzo del Sindaco e con la ope-
rativita della Giunta, in cid svolgendo sia una funzione istruttoria generale propedeutica
alle sedute della Giunta, sia una funzione di indirizzo operativo susseguente alle decisioni
della Giunta stessa”.

Alle dirette dipendenze del Sindaco sono due Staff: lo Staff “Pianificazione territoriale ed
ambientale”, cui competera il coordinamento delle attivita legate ai complessi procedimenti
di revisione degli strumenti urbanistici, ed il “Gabinetto del Sindaco” come osservatorio
permanente sul livello di attuazione del programma del Sindaco.
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