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Allegato A — Servizio Civile Universale Italia

SCHEDA ELEMENTI ESSENZIALI DEL PROGETTO ASSOCIATO AL PROGRAMMA DI
INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE — ITALIA - anno 2024

In ciascun box ¢ riportato il riferimento alla specifica voce della scheda progetto oppure al sistema Helios. All’ente ¢
richiesto di riportare gli elementi significativi per consentire al giovane una visione complessiva del progetto prima
di leggere in dettaglio il progetto stesso.

TITOLO DEL PROGETTO:
COREA-Tutti insieme per un quartiere solidale.

SETTORE ED AREA DI INTERVENTO:Educazione promozione culturale.
Lotta all'evasione scolastica e all'abbandono — Animazione culturale verso minori

DURATA DEL PROGETTO:
12

OBIETTIVO DEL PROGETTO:

1. Migliorare la qualita | e Migliorare il rendimento scolastico e diminuire le criticita didattiche e rela-

di apprendimento e zionali nei ragazzi coinvolti nel progetto tramite un sostegno nello svolgimento
favorire I’inclusione dei compiti volto a migliorare il metodo di studio, le tecniche e favorendo gra-
scolastica e dualmente 1’autonomia;

I’integrazione socio-

culturale degli alunni e [nnovare e potenziare un percorso specifico dedicato a quei bambini,

del quartiere. segnalati dalla scuola, che risultano avere particolari difficolta nello

svolgimento dei compiti o che, per vari motivi, sono rimasti indietro nel

programma scolastico.

2. Aumentare nei e Migliorare il dialogo tra ragazzi e i loro genitori, fornendo a questi ultimi
giovani e per le loro strumenti di comunicazione efficace e mettendo a loro disposizione uno spazio
famiglie occasioni di di ascolto;

incontro, confronto e di

socializzazione. e Diffondere la conoscenza e sensibilizzare le famiglie sui temi inerenti alla

dispersione scolastica;

e Potenziare le capacita e consolidare gli interessi personali degli allievi e dei

minori in situazioni di disagio sociale.

3.Aumentare la e Socializzazione, integrazione socioculturale, sviluppo di un’identita di
possibilita per famiglie | gruppo.

in stato di disagio
economico e sociale di
opportunita di sostegno
educativo e ricreativo

Eer 1 BroEri ﬁgli.




4. Aumentare occasioni | e Facilitare e aumentare la partecipazione della popolazione del territorio alle
di incontro per famiglie | attivita culturali e formative organizzate presso la nostra associazione.

e persone del quartiere

per usufruire

gratuitamente di attivita

culturali, ricreative e di

crescita personale.

RUOLO ED ATTIVITA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:

RUOLO DEL VOLONTARIO

e Accoglienza degli allievi nella struttura

e Monitoraggio dei registri di presenze e cartelle di ogni studente.
e Svolgere compiti vari di amministrazione e di segreteria (inserimento dati).

e Affiancamento agli operatori responsabili del servizio di doposcuola e assistenza nello svolgimento dei compiti
finalizzati alla comprensione, all’apprendimento e allo sviluppo di capacita intellettive, proposte ai ragazzi
frequentanti il doposcuola

e Trasmissione di un metodo di studio per facilitare 1'apprendimento degli allievi dopo essersi formati durante la
formazione specifica con gli operatori qualificati dell'Associazione.

e Favorire una metodologia (acquisita durante la formazione specifica) adeguata alla socializzazione del gruppo/i
di studio, frequentati il doposcuola.

e Affiancare gli operatori alla gestione e progettazione del servizio.

e Distribuzioni di materiali informativi (di eventuali laboratori inerenti ai bisogni degli studenti del doposcuola e
delle loro famiglie).

e Affiancare il responsabile del servizio nella progettazione e calendarizzazione delle attivita.
e Contattare gli enti in collaborazione per la progettazione delle attivita

e Utilizzare strumenti informatici per ideare e creare materiali necessari al servizio (utilizzo del computer e della
stampante).

e Promuovere e facilitare la comunicazione dell’offerta didattica e ricreativa del centro educativo estivo
(volantinaggio).

e Preparazioni degli spazi per lo svolgimento delle diverse attivita.
e Accoglienza dei minori e delle loro famiglie.

e Monitoraggio dei registri di presenze.

e Ideare e partecipare alle attivita ludico-ricreative.

e Mettere in campo le proprie conoscenze precedentemente acquisite attraverso il doposcuola e i laboratori ludici,
per permettere ai minori, il raggiungimento di un'armonia emotiva individuale, di una maggiore capacita di saper
gestire 1 conflitti tra pari (sviluppare la capacita di relazionarsi con altri) e verso il raggiungimento della
consapevolezza singola delle proprie capacita per ogni minore partecipante.

e Sviluppare attivita sociali che favoriscono I’integrazione.

e Partecipare e coinvolgere i minori ai giochi di gruppo.

e Affiancamento agli operatori responsabili del servizio alla progettazione e allo svolgimento delle attivita.

e Utilizzare strumenti informatici per ideare e creare materiali necessari al servizio (utilizzo del computer e della
stampante).

e Promuovere e facilitare la comunicazione dell’offerta didattica e ricreativa dei vari laboratori (volantinaggio).
e Preparazioni degli spazi per lo svolgimento delle diverse attivita.

e Accoglienza dei minori e delle loro famiglie.

° Monitoraggio dei registri di gresenze.




e Ideazione di giochi strutturati per trasmettere ai minori 'acquisizione del rispetto delle regole non solo in ambito
strettamente ludico, ma anche mirato al senso della comunita.

e Promuovere e favorire l'interazione tra pari attraverso l'esercizio del proprio ruolo assimilato nelle varie fasi del
progetto.

e Ideazione di laboratori a carattere ludico-ricreativo, relativi agli ambiti del teatro, arti visive, danza e musica.

T ——
e Sostegno e collaborazione alla progettazione.

e Utilizzare strumenti informatici per ideare e creare materiali necessari al servizio (utilizzo del computer e della
stampante).

e Promuovere e facilitare la comunicazione del servizio.

e Distribuzione di materiali informativi (volantinaggio).

e Preparazioni degli spazi per lo svolgimento dell’attivita.

e Accoglienza degli utenti.

e Gestione delle iniziative con la possibile creazione di rassegne cinematografiche tematiche e d'autore.

e A termine e a conclusioni di questi eventi, il volontario sara formato e successivamente invitato ad assumere un
ruolo di facilitatore nella discussione delle rassegne proposte.

e Partecipazione e coinvolgimento nella progettazione

e Gestione delle iniziative di presentazione di libri per facilitarne la conoscenza del quartiere alla cittadinanza nel
suo complesso.

e Contattare gli autori e gli ospiti coinvolti nella presentazione di libri.

e Utilizzare strumenti informatici per ideare e creare materiali necessari al servizio (utilizzo del computer e della
stampante).

e Promuovere e facilitare la comunicazione del servizio.
e Distribuzione di materiali informativi (volantinaggio).

e Preparazioni degli spazi per lo svolgimento dell’attivita.
e Accoglienza degli utenti.

e Collaborazione nelle attivita di catalogazione e informatizzazione del materiale bibliografico ed archivistico con
servizio di assistenza, prestito e consultazione dei libri bibliotecari; e con ricerche bibliografiche e tematiche (es.
ricerche per tesi, rassegne stampa etc..).

e Partecipazione e coinvolgimento nella progettazione degli eventi
e Gestione delle iniziative per facilitarne la conoscenza del quartiere alla cittadinanza nel suo complesso.
e Contattare gli ospiti coinvolti negli eventi.

e Utilizzare strumenti informatici per ideare e creare materiali necessari al servizio (utilizzo del computer e della
stampante).

e Promuovere e facilitare la comunicazione degli eventi attraversi i diversi canali social.
e Distribuzione di materiali informativi (volantinaggio).

e Preparazioni degli spazi per lo svolgimento degli eventi.

° Accoglienza degli utenti.

SEDI DI SVOLGIMENTO:
LIVORNO, VIA G. La Pira, 11 - 57121

POSTI DISPONIBILI, SERVIZI OFFERTI:
numero posti: senza vitto e alloggio 6




EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DI SERVIZIO ED ASPETTI
ORGANIZZATIVI:
25 ore settimanali per 5 gg. la settimana

CARATTERISTICHE DELLE COMPETENZE ACQUISIBILI:

Certificazione delle competenze ai sensi del D. Igs n. 13/2013

L'esperienza di servizio Civile puo essere riconosciuta da ciascun corso di laurea come crediti formativi, in
relazione all'attinenza delle attivita formative e delle esperienze svolte all'interno del progetto, con i contenuti del
singolo corso di laurea (L. 64/2001 e nota MIUR 9 Luglio 2004, n. 2626) e come titolo preferenziale nei concorsi
dell'ente relativi alla qualifica in questione

EVENTUALI REQUISITI RICHIESTI: Per i volontari in servizio civile non ci sono obblighi particolari se non
la partecipazione agli eventi piu significativi dell’ Associazione e organizzati dal Servizio civile (es. Festa di
compleanno dell’ Associazione).

L'Associazione si rende disponibile ad ospitare un volontario in Servizio Civile che versa in condizioni di
svantaggio economico (Autocertificazione ai sensi degli artt.46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/200).

DESCRIZIONE DEI CRITERI DI SELEZIONE:valutazione titoli e colloquio

FORMAZIONE GENERALE DEGLI OPERATORI VOLONTARI:
42 ore - Piazza del Municipio 1, Livorno e Via Giorgio La Pira 11 c¢/o Associazione Don Nesi ente di accoglienza.
Modalita di erogazione in unica tranche entro la prima meta del progetto.

FORMAZIONE SPECIFICA DEGLI OPERATORI VOLONTARI:
La sede coincide con la sede di realizzazione del progetto e sara erogata in due trance per un totale di 78 ore
divise in 2 trance - 50 ore entro il 90° g. e 22 ore, entro il terz'ultimo mese — tranche -

TITOLO DEL PROGRAMMA DI INTERVENTO CUI FA CAPO IL PROGETTO:
COSTRUIRE SINERGIE - il Servizio Civile nel tessuto dei servizi territoriali

OBIETTIVO/I AGENDA 2030 DELLE NAZIONI UNITE:

Fornire un’educazione di qualita, equa ed inclusiva, e un’opportunita di apprendimento per tutti
Pace, giustizia e istituzioni forti

Porre fine ad ogni poverta nel mondo

Rendere le citta e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e sostenibili

Ridurre I’ineguaglianza all’interno di e fra le Nazioni

AMBITO DI AZIONE DEL PROGRAMMA:
Rafforzamento della coesione sociale, anche attraverso 1’incontro tra diverse generazioni e 1’ avvicinamento dei
cittadini alle istituzioni

DA COMPILARE SOLO SE IL PROGETTO PREVEDE ULTERIORI MISURE A FAVORE DEI
GIOVANI

PARTECIPAZIONE DI GIOVANI CON MINORI OPPORTUNITA’
SI — 2 posti riservato a persone con difficolta economiche da autocertificare

SVOLGIMENTO DI UN PERIODO DI TUTORAGGIO
L’attivita di tutoraggio si svolge negli ultimi 3 mesi di progetto




