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- 6 GIU. 203
DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

ARCHIVIO GENERALE

GIUNTADEL 04/06/2013 PROT.N. 211
IMM. ESEC.

APPROVAZIONE DISCIPLINARE RELATIVO ALLE
MODALITA’ DI ACCESSO AL CONTRIBUTO DI
ASSISTENZA INDIRETTA PER GLI UTENTI DISABILI IN
SITUAZIONE DI GRAVITA

L’anno duemilatredici, il giomo QUATTRO del mese di GIUGNO
alle ore 16,25 nella Residenza Comumale di Livorno, si & riunita la Giunta

Comunale nelle persone dei  Signori:

Presente | Assente
1 - COSIMI Alessandro - Sindaco X
2 - PICCHI Bruno - V. Sindaco X
3 -RONCAGLIA Caria : - Assessore X
4 - COLOMBINI Giovanna - Assossore X
5 - NEBBIAI Valter - - Assessore X
6 - TREDICI Mario - Assessore X
7 - BERNARDO Paola - Assessore X
8 - BETTINI Maurizio - Assessore X
9 - GULI’ Massimo - Assessore X
10 - MAJIDI Darya - Assessore X
7 3

Presiede I’adunanza il Sindaco Dr. Alessandro COSIMI.
Assiste il Segretario Generale Dr. Antonio SALONIA.
1l Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.

- OMISSIS -




~ 4 GIU. 2013

Cod. UfL. Data n.’ 2 [
Oggetto; Approvazione nuovo disciplinare relativo alle modalita di accesso at contributo di
assistenza indiretta per gli utenti disabili in situazione di gravita,

LA GIUNTA COMUNALE
Dichiarata ‘mmediatamente eseguibile

Premesso che I'ufficio Area Handicap e ridotta autonomia gedjsce I'erogazione della prestazionc
di assistenza indiretta (aiuto alla persona) alla quale accedono i cittadini della Zona Distretio
Livornese in situazione di handicap grave, attestato dalla competente Commissione, ex
L. 104/92, che non abbiano superato il 65° anno di eti con un ISEE estratto non superiore a
€. 23.826,40, per i quali il GOM (Gruppo Operativo Multidisciplinare) abbia predisposto
apposito Piano Abilitativi Riabilitativo Globale di aiuto alla persona, dal quale risultino obiettivi,
tempi, modalitd attuative, risorse necessarie.

Dato atto che:
- La prestazione, attualmente disciplinata da un regolamento del 1998, consiste in un contributo
economico di importo fino a €. 2.582,28 annue che sono erogate semestralmente secondo
Pordine di una graduatoria predisposta dall’apposito gruppo tecnico composta da personale
dell’ Amministrazione e personale tecnico dell”’ Azienda USL 6, finalizzato a:

] favorire 1’autonomia personale sostenendo il soggetto nei quotidiani compiti di cura e
igiene personale;
o promuovere Iintegrazione sociale e la normale vita di relazione, accompagnando e

facilitando la partecipazione del! soggetto alla vita sociale nonché favorendone
’autodeterminazione ¢ I’impiego del tempo libero;

. favorire il superamento delle barricre comunicative 11 dove queste non sia superabili con i
normali ausili tecnici, '

. Gli vtenti accedono al contributo secondo 1'ordine di graduatoria nel limite delle risorse
annuaimente disponibili nel bilancio di previsione. La graduatoria & formulata sulla basc del
punteggio asscgnato ad ogni utente relativamente alla sua situazione familiare, sociale,
ambientale ed economica.

Premesso che negli anni si sono riscontrate alcune criticita, una delle quali la mancanza di un
limite di reddito per P’accesso al contributo che & stata risolta con ’approvazione della nuova
scheda di accesso di cui alla G.C. n. 195 del 25.05.2011 che ha stabilito il limite di €. 23.826,40
olire il quale ’utente non pud presentare richiesta di contributo,

Le altre criticita riscontrate nel tempo sono le seguenti:

a) mancanza di un controllo sull’utilizzo delle risorse assegnate,

b) mancanza di una separazione nell’accesso al contributo fra utenti minori ed adulti che ha
comportato che, nonostante il numero degli utenti aduiti con disabiliti grave sia molto superiore
a quello degli utenti minori con disabilitd grave, accedano al contributo in maggioranza i minori
a causa dell’assenza nell’ISEE di un reddito personale.

Considerato quanto sopra, al fine di procedere a dare una risposta alle problematiche
sopra evidenziate, la Giunta Comunale con decisione n. 188 del 21.05.2013 ha concordato con il
contenuto del rapporto proposto dall'Ufficio Area handicap e ridotta autonomia prot, 39642 del -
18.04.2013 al quale era allegato il disciplinare relativo alle nuove modalitd di accesso ed




erogazione del contributo che si approva con il presente atto quale parte iniegrante e nel quale si
prevede che la assegnazione dello stesso venga differenziata nel seguente modo:

1) €. 100 mensili se il contributo & assegnato al care giver familiare/volontario che si occupa
direttamente deil’utente disabile, in tal caso non & richiesta alcuna documentazione;

2) €. Da 150 2 250 mensili & assegnato all'anziano/a nel caso di spese dimostrabili afferenti a:

- - assunzione com regolare contratto di un assistente persomalc {da dimostiaic con
presentazione di contratto e buste paga mensili)-

- - acquisto di ore di servizio per igiene personale, accompagnamento o quant’altro da
soggetti autorizzati privati che rilascino regolare fattura/ricevuta-

- - rette per interventi diurni richiesti a titolo privato presso enti comvenzionati con
I’ Amministrazione Comunale o enti/associazioni private-

- interventi educativi per il doposcuola in caso di minori con personale che possa rilasciare

idonea documentazione fiscale.

Gli importi di cui al punto 2) la liquidazione semestrale avverrd nella misura differenziata
secondo le seguenti fasce di ISEE individuale:

€. 250/mese a chi ha un ISEE estratto  inferiore/uguale a €. 7.500,00
° €. 200/mese a chi ha un ISEE estratto  da€. 7.501,00a €.15.000,00
. €. 150/mese a chi ha un ISEE estratto  da €. 15.001,00 a £.23.826,39

ravvisata la propria competenza ai sensi defl’art. 48 del D. Lgs. 267/2000;

considerata la necessita di dichiarare Ia presente deliberazione immediatamente esecutiva
ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267,stante l'urgenza di provvedere in merito;

visti i pareti espressi ai sensi dell’art. 49 D.Lgs. 267/2000, di cui all’allegato n. 1, che
costituiscono parte integrante del presente provvedimento;

con voti umanimi, espressi in forma palese, anche per quanto concerne 1’immediata
esecutivitd

DELIBERA

1. di approvare |, per le ragioni espresse in narrativa e qui richiamate, Vallegato discinlinare
per T'accesso all'assistenza indiretta (aiuto alla persona) per gli utenti disabili in situazione
di gravitd, parte integrante del presente atto, che sard applicato sin dalla liguidazione del
primo semestre 2013;

2.
di dichiarare il presente provvedimento, con separata ed unanime votazione, immediatamente

eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/00.



La Responsablie
Staff Servizi Area Handicap
e Ridotia Autonomia

Alessandra Alonzi

Allegato n. 1, parte integrante della Delibera di Ge n.°92” del

- 46U 2013

Oggetto Approvazione nuovo disciplinare refativo alle modalita di accesso al contributo di
assistenza indiretta per gli utenti disabili in situazione di gravita.

PARERI EX ART. 49 D. L.GS. 267/2000

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

Per quanto attiene alla regolariti dell’atto:

[ ] non si riscontrano aspetti correlati alla regolarita tecnica
si esprime 14 patere favorevole
si esprime ] parere sfavorevole con la seguente motivazione

I Responsabile del Procedimento
(timbro e firma)

Livorno, li 28 / oS Lo A2

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Per quanto attiene alla regolarita dell’atto:

% non si riscontrano aspetti correlati alla regolariti contabile
siesprime | ] parere favorevole
siesprime [ ] parere sfavorevole con la seguente motivazione

H Dpettore di Ragigheria
/E\ ro ¢ firma)

f \/\ /
Livorno, li Qﬁ } s /1,2942 “ g v
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Allegptn . 2, B GRS 0 - 4 10, 2073

DISCIPLINARE PER L’ACCESSO ALI’ASSISTENZA INDIRETTA RIVOLTA A
PERSONE IN SITUAZIONE DI HANDICAP GRAVE,

Finaliti

Il servizio di assistenza indiretta (aiuto alla persona) ¢ finalizzato a favorire la permanenza della
persona disabile in situazione di gravitda nel propric nucleo familiare e prevenirne
I"istituzionalizzazione sostenendolo mediante un contributo finalizzato a:

* favorire I’autonomia personale sostenendo il soggetto nei quotidiani compiti di cura e
igiene personale;

* favorire P’integrazione sociale e 1’autodeterminazione dell’impiego del tempo libero;

* favorire il superamento delle barriere comunicative 14 dove queste non siano superabili
con i normali ausili tecnici.

Destinatari

Accedono alla prestazione i cittadini della Zona Distretto Livornese in situazione di handicap grave
attestato dalla competente Commissione ex L. 104/92 che non abbiano superato il 65° anno di eta
con un ISEE estratto non superiore a €. 23.826.400.

L’intervento di aiuto alla persona si realizza medidnte I’erogazione di un contributo economico,
liquidato semestralmente, di importo differenziato sulla base dei criteri sotto riportati ¢ finalizzato
all’attuazione del Piano Abilitativo Riabilitativo Globale (P.A.R.G.) predisposto dal G.O.M.

11 contributo verrd assegnato nel limite delle risorse disponibili nel bilancio di previsione annuale
del Comune di Livorno relativo sia agli utenti deilo stesso che del Comune di Collesalvetti.

Al fine di dare una risposta equilibrata tenendo conto delle tipologie degli utenti portatori di
handicap della Zona livornese si procedera ogni anno a dividere le risorse disponibili secondo le
seguenti percentuali:

* pergliutentida 0ai18anni........ il 35%
* per gli utenti da 18 ¢ un giorno a 65 anni (compiuti)........il 65%

Progetto_assistenziale

Il PARG deve contenere gli obiettivi, i tempi di realizzazione ¢ le modalita di verifica dei risultati e
non potra avere durata superiore a un anno, comunque qualsiasi sia la data di inizio del progetto
questonon potra andare oltre il 31 dicembre di ogni anno.

Il PARG sottoscritto dall’interessato o dai suoi rappresentanti legali & trasmesso alla Commissione
costituifa in seno al GOIF (Gruppo Operativo Interdisciplinare Funzionale) zonale il quale ne
propone Pattivazione nei limiti delle risorse disponibili.

La Commissione valuta la situazione personale del soggetto e compilando 1’apposita scheda di
" valutazione, allegata al presente disciplinare, assegna un punteggio di prioritz ai fini della
predisposizione della apposita graduatoria semestrale.

Alsssandrs Slanzi
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Modalita di erogazione del contributo

11 contributo avra un importo differenziato nel seguente modo:

e €. 100 mensili se il contributo & assegnato al care giver familiare/volontario che si
occupa direttamente dell’utente disabile, in tal caso nom @& richiesta alcuna

documentazione;
o da€. 150 a €. 250 mensili nel caso di spese dimostrabili afferenti a:

a)assunzione con regolare contratto di un assistente personale (da dimostrare con presentazione
di contratto e buste paga mensili) T
b)acquisto di ore di servizio per igiene personale, accompagnamento o quant’altro da soggetti
autorizzati privati che rilascino regolare fattura/ricevuta

cyrette per interventi diumni richiesti a tifolo privato presso enti convenziopati con
I’ Amyministrazione Comunale o enti/associazioni private

d)interventi educativi per il doposcuola in caso di minori con personale che possa rilasciare
idonea documentazione fiscale.

L’importo sopradetto sara erogato in due liquidazioni semestrali nella misura di:

* €. 250/mese a chi ha un ISEE estratto  inferiore/uguale a €. 7.500,00
* €. 200/mese a chi ha un ISEE estratto da€. 7.501,00a €.15.000,00
* €. 150/mese a chi ha un ISEE estratto da €. 15.001,00a €.23.826,39

La documentazione necessaria ai fini della liquidazione dovra essere presentata entro il 20 luglio
{contributo | semestre) ed entro il 20 gennaio dell’anno successivo (contributo I semestra), .

Non hanno accesso gli utenti con un ISEE estratto superiore a €. 23.826.40.

L’importo semestrale, effetfivamente erogato all’utente, non potrd in nessun caso superare quello
risultante dalla documentazione presentata dallo stesso utente per il semestre di riferimento.

Perdita dei requisiti

E’ prevista la cessazione dell’erogazione del contributo €/0 1a sua restituzione qualora ’utente perda
uno dei requisiti di ammissione al beneficio:

* Modifica del P.A.RG. e passaggio ad altro progetto assistenziale.

* Superamento della soglia ISEE prevista per 1’accesso al contributo a seguito di nuova
certificazione ISEE presentata nel corso di validita del progetto.

* Mancata presentazione di certificazione ISEE in corso di validita.

* Inserimento residenziale,

¢ Cambio di residenza in altro Comune.

¢ Mancata presentazione della documentazione prevista per i contributi di cui alle lettere a)-
b)-c)-d) del presente disciplinare-Modalita di erogazione del contributo.

* Presentazione di documentazione falsa,

* Verifica del mancato rispetto del progetto assistenziale sottoscritto dal care giver.

* Decesso

Sian

&




Del che si & redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene approvato e sottoscritto

I! Presidente 1l Segretario Generale
fto COSIMI fio SALONIA

CERTIFICATO PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione & stata affissa in data odierna all’ Albo on line del Comune presente nella rete civica
per rimanervi in pubblicazione per quindici giorni consecutivi.

Livorno, ..,B Gm 2013

La Resp.le Ufficio Archivio e Protocoilo I1 Segretario Gengrale
fito Lorena Marconi fto SALONIA

SI ATTESTA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE

O E’ eseguibile trascorso il decimo giorno dalla sua pubblicazione, senza reclami, all’atbo pretorio ai sensi
dell’art. 134, comma 3 del D.Lgs 267/2000

)2/ E’ eseguibile dal momento delia sua adozione ai sensi dell’art. 134, 4° comma D.Lgs 267/2000

Livorno, - B glu. 2013

1l Segretario Generale
fto SALONIA

Per copia conforme
COPIE PER

Livorno,
ALBO

IL SEGRETARIO GENERALE ATTI




