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CONFERENZA DEI SINDACI INTEGRATA ZONA LIVORNESE

Comuni di Livorno - Collesalvetti - Capraia Isola « Azienda USL Toscana nord ovest

Deliberazione n. 13 del 08 novembre 2023

SECUZIONE ATTIVITA' 2023-24 .

Oggetto : PROGRAMMA ANTIVIOLENZA DGRT 1166/2023, DDRT 21686/2023. PRO-

Il giorno 08 novembre 2023, alle ore 15.30, in modalita online, si ¢ riunita la Conferenza

dei Sindaci Integrata della Zona livornese, cosi composta:

componenti assente | presente | Quote al
1/1/2020

Andrea Raspanti — Assessore al Sociale del Comune Li- X 59,56
vorno Capofila delegato da Luca Salvetti Sindaco del Co-

mune di Livorno- presidente

Lorenzo Renzi — Sindaco Comune di Capraia Isola- com- | x 0,15
ponente

Adriana Ciurli— Assessore al Sociale delegato da Adelio X 6,29
Antolini — Sindaco del Comune di Collesalvetti-compo-

nente

Laura Guerrini— Direttore Dipartimento Servizi Sociali X 34
Az.Usl Toscana nord-ovest delegata da Maria Letizia Ca-

sani - Direttore Generale Az.Usl Toscana nord-ovest

-componente
TOTALE presenti € % quote di partecipazione 99.85%

Presiede la seduta Andrea Raspanti assessore delegato dal Sindaco del Comune di Livorno,
assistito da Caterina Tocchini Responsabile Ufficio rapporti con Az USL, autorizzazioni
strutture, coordinamento finanziario € supporto amministrativo associazionismo Comune di

Livorno;

Constatata la regolarita delle deleghe, la presenza della maggioranza dei membri e la rappre-
sentanza della maggioranza delle quote di partecipazione decisionale prevista ai fini della

validita della seduta;

La Conferenza dei Sindaci Integrata




Vista la L.R.T. n. 40/2005 “Disciplina del servizio sanitario regionale” e successive modifi-
che, che detta i principi e le regole di funzionamento e di accesso al sistema sanitario nella
Regione Toscana;

Vista la L.R.T. n.41/2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritti di
cittadinanza sociale e successive modifiche, che detta i principi del sistema sociale integra-
to e le politiche per le persone a rischio di esclusione sociale;

Vista La Convenzione disciplinante 1’esercizio delle funzioni di integrazione socio sanitarie
della Zona-Distretto livornese per il quinquennio 2022-2027 (ex comma 1, art. 70 bis L.R.T.
40/2005), aggiornata secondo lo schema tipo adottato con D.G.R.T. n. 866/2021, approvata
in Conferenza dei Sindaci Integrata nelle sedute del 29 marzo 2022 e del 21 maggio 2022 e
sottoscritta dagli enti aderenti Comune di Livorno, Comune di Collesalvetti, Comune di
Capraia Isola e Azienda USL Toscana Nord Ovest in data 29 novembre 2022;

Visto il Regolamento della Conferenza dei Sindaci Integrata approvato dalla Conferenza
medesima con Deliberazione n. 5 del 21/07/2021;

Visto I’art. 4 commi 2 e 3 della L.R.T. n. 59/2007 nel quale si prevede che la Regione pro-
muova e sostenga progetti antiviolenza, presentati, secondo le modalita ed 1 criteri definiti
nel piano integrato sociale regionale di cui alla L.R.T. n. 41/2005, anche di concerto fra loro
da enti locali singoli o associati e associazioni;

Vista la D.G.R.T. n. 291/2010 recante Linee guida regionali sulla violenza di genere;

Vista la D.G.R.T. n. 1166 del 09/10/2023 relativa all’individuazione di criteri e modalita di
ripartizione delle risorse di cui al D.P.C.M. del 22/09/2022 recante “Ripartizione delle risor-
se del Fondo per le politiche relative ai diritti e alle pari opportunita. Annualita 2022”;

Visto che la sopra richiamata deliberazione n. 1166/2023 stabilisce la ripartizione delle ri-
sorse di cui all’articolo 3 comma 1 del DPCM 13/11/2020 e delle risorse regionali per com-
plessivi € 880.048,36 , da erogare a seguito di emanazione di apposito avviso pubblico e
secondo le modalita e tempistiche di cui all'allegato B parte integrante della stessa delibera,
a valere su annualita 2023 per € 440.024,18 ed annualita 2024 per € 440.024,18;

Visto che la medesima D.G.R.T. 1166/2023 stabilisce altresi di far seguire all’avviso relati-
vo alle risorse di cui al precedente punto e successivamente al decreto di impegno e eroga-
zione delle risorse, un’apposita convenzione, da stipulare con i soggetti che gestiranno le ri-
sorse, la cui bozza sara approvata con il decreto di emanazione dell’avviso pubblico;

Visto il D.D.R.T. n. 21686 del 12/10/2023 che approva - per la concessione dei contributi -
l'avviso, la modulistica per la presentazione dei programmi antiviolenza, lo schema di con-
venzione, la ripartizione delle risorse per gli ambiti territoriali zonali secondo le percentuali
previste dal Fondo sociale regionale e le modalita di erogazione delle stesse, assegnando
alla Zona Livornese € 43.474,39 e fissando al 15/11/2023 il termine entro il quale i soggetti
proponenti dovranno presentare 1 programmi antiviolenza secondo le disposizioni e la mo-

dulistica di cui agli allegati A e B parti integranti e sostanziali del richiamato D.D.R.T.
21686/2023;



Vista la Deliberazione della Conferenza dei Sindaci n. 7 del 5/10/2017 con la quale si ¢
dato avvio al Programma zonale di promozione e rafforzamento degli interventi antiviolenza
in attuazione della D.G.R.T. n. 719 del 10/07/2017 e dei relativi Decreti Dirigenziali attuati-
vi;

Vista le Deliberazioni della Conferenza dei Sindaci Integrata n. 4/2019, 13/2020, 12/2021 ¢
16/2022 che approvavano i progetti per la prosecuzione dei programmi antiviolenza;

Viste le schede progettuali, predisposte dai soggetti proponenti e raccolte dall'Ufficio Siste-
mi scolastici integrati rete scolastica, CRED, CIAF — Politiche femminili del Comune di Li-
vorno, soggetto gestore e capofila per la violenza di genere, allegate parte integrante sub 1 al
presente atto, per la domanda di contributo per la prosecuzione per I'anno 2023-24 dei pro-
grammi antiviolenza di cui ai richiamati D.G.R.T. 1166/2023 ¢ D.D.R.T. 21686/2023;

Considerato che, come previsto dalla richiamata D.G.R.T. 1166/2023, i1 programmi antivio-
lenza di cui trattasi devono essere proposti dalle Conferenze dei Sindaci Integrate degli am-
biti zonali di riferimento;

Visto il positivo parere di regolarita tecnica del responsabile del procedimento reso ai sensi
dell’art. 7 del Regolamento della Conferenza dei Sindaci integrata;

Con votazione palese e unanime della maggioranza dei presenti e la rappresentanza del
99,85% delle quote di partecipazione decisionale dei membri;

Delibera

1. Di approvare le schede progettuali, predisposte dai soggetti proponenti e raccolte dal-
I'Ufficio Sistemi scolastici integrati rete scolastica, CRED, CIAF — Politiche femminili del
Comune di Livorno, soggetto gestore e capofila per la violenza di genere, allegate parte in-
tegrante sub 1 al presente atto, per la domanda di contributo per la prosecuzione per l'anno
2023-24 dei programmi antiviolenza di cui ai richiamati D.G.R.T. 1166/2023 ¢ D.D.R.T.
21686/2023;

2. Di trasmettere la presente deliberazione, per quanto di competenza, a ciascuno dei Comu-
ni associati ed all'Azienda Usl Toscana Nord Ovest;

3. Di pubblicare la presente deliberazione all’albo pretorio telematico del Comune di Livor-
no capofila per la durata di 15 giorni consecutivi a far data dalla sottoscrizione.

IL PRESIDENTE
Andrea Raspanti

firmato digitalmente ai sensi dell' art. 21 ¢.2 del D.Lgs. 82/05



Presidente:
Parere favorevole di regolarita tecnica
Allegati parte integrante n. :1 ai sensi dell’art. 7 del Regolamento della Con-
All. 1 — Schede Progettuali ferenza dei Sindaci integrata;

Il Responsabile del procedimento
Pubblicazione Albo Pretorio: X Caterina Tocchini

Da partecipare a:

Comune di Livorno — Sindaco

Comune di Collesalvetti — Sindaco

Comune di Capraia Isola — Sindaco

Direzione Zona-Distretto Livornese della Az.Usl Toscana Nord-Ovest




